Zalacznik nr 1

Zestawienie dotyczace obecnych i przysztych dochodow i wydatkéw
zwigzanych z funkcjonowaniem organu nadzoru publicznego nad bieglymi rewidentami
I firmami audytorskimi w Polsce

Ponizej przedstawione dane dotyczg tylko wydatkéw zwigzanych z funkcjonowaniem organu
nadzoru publicznego nad bieglymi rewidentami i firmami audytorskimi w Polsce oraz
dochodéw przekazywanych na rachunek budzetu panstwa w zwigzku funkcjonowaniem tego
organu. Nalezy przy tym mie¢ na uwadze, ze cze$¢ zadan zwigzanych z nadzorem nad
bieglymi rewidentami i firmami audytorskimi jest delegowana na organizacj¢ samorzadu
zawodowego bieglych rewidentow (takze w ramach przysztych rozwigzan cz¢$¢ zadan bedzie
wykonywana przez organizacj¢ samorzadu zawodowego). Wigze si¢ to z ponoszeniem
wydatkow przy jednoczesnym uzyskiwaniu dochodow przez organizacje samorzadu
zawodowego bieglych rewidentow.

I. Obecne kwoty dochodoéw budzetu panstwa i wydatkéw organu nadzoru publicznego
nad bieglymi rewidentami i firmami audytorskimi w Polsce (dane roczne za 2014 r.)

A. Dochody:

Ustawa o bieglych rewidentach okre$la, ze w zwiagzku z funkcjonowaniem obecnego systemu

nadzoru publicznego budzet panstwa moze uzyskiwa¢ dochody z nastepujacych tytutow:

1) udziatu, przekazywanego corocznie przez KIBR na rachunek budzetu panstwa w terminie
do 31 marca, w wysokosci 20% optat z tytutu nadzoru naleznych od czg$ci podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, tj. tych, ktéore wykonywaty czynnosci
rewizji finansowej w jednostkach zainteresowania publicznego® (jest to 143 podmioty
sposrod 1669 wszystkich podmiotdow uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych?). Wysokos¢ optaty z tytutu nadzoru wyliczana jest jako procent (max. 2%)*
od przychodow z tytutu wykonywania czynno$ci rewizji finansowej osigganych przez dany
podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych;

2) optaty z tytulu wpisu do prowadzonego przez KNA rejestru bieglych rewidentéw z panstw
trzecich oraz wpisu na listg podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych z panstw trzecich;

3) kar pieni¢znych naktadanych przez KNA na podmioty uprawnione do badania sprawozdan
finansowych.

W ponizszej tabeli przedstawiono dochody budzetu panstwa zwigzane z dzialalnoscig KNA
osiagniete w 2014 r.”

Dochody w 2014 r. (w z})
Udziat w optatach z tytutu nadzoru za 2013 r. (wptata dokonana 28.03.2014) 1626 311
Optaty z tytutu wpisu do prowadzonego przez KNA rejestru biegtych 4000
rewidentow z panstw trzecich
Kary pieniezne naktadane przez KNA na podmioty uprawnione do badania 2070
sprawozdan finansowych
Suma dochodow 1632 381

! Por. art. 30 ustawy o bieglych rewidentach.

? Stan na 31.12.2013 r., zrodto: Sprawozdanie Komisji Nadzoru Audytowego za rok 2013, str. 12

¥ Za 2013 r. pobierana byla oplata z tytutu nadzoru w wysokosci 1,5% przychodoéw z tytutu czynnosci rewizji
finansowej.

* Por. art. 52 ust. 2 ustawy o bieglych rewidentach.

® Zrédto: Sprawozdanie Komisji Nadzoru Audytowego za rok 2014.



B. Wydatki:

Dziatalnos¢ KNA w catosci finansowana jest z budzetu panstwa. Na wydatki zwigzane z

dziatalnos$cig KNA skladajg sig:

1) wydatki pochodzace z czeéci 19. budzetu panstwa — budzet, finanse publiczne i instytucje
finansowe, przeznaczone na funkcjonowanie KNA w ramach budzetu Centrali MF;

2) wydatki nieprzypisane bezposrednio w budzecie Centrali MF do KNA.

Na wydatki pochodzgce z budzetu Centrali MF nieprzypisane bezposrednio w budzecie do
KNA sktadaja si¢ koszty wynagrodzen i pochodnych od wynagrodzen pracownikow Biura
KNA (11 etatt()w),6 atakze szacunkowy koszt utrzymania stanowisk pracy pracownikow
Biura KNA. Pozostate wskazane ponizej wydatki finansowane sg ze §rodkoéw przeznaczonych
na funkcjonowanie KNA w ramach budzetu Centrali MF.

W ponizszej tabeli przedstawiono taczne wydatki KNA i1 Biura KNA zwigzane z dziatalnoscig
KNAw 2014 r.’

Wydatki w 2014 r. (w z})

Wynagrodzenia Cztonkow KNA 128 000
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikow Biura KNA® 1229071,53
Koszty utrzymania stanowisk pracy pracownikow Biura KNA 83 204,15
Delegacje zagraniczne Cztonkow KNA i pracownikow Biura KNA 109 131,78
Zakup materialéw 1 ustug 21 459,96
Szkolenia pracownikow Biura KNA 2770
Thumaczenia 2 049,56
Wydatki zwigzane z postepowaniami sgdowymi 2 000
Suma wydatkéw’ 1577 686,98

® Nazwa ,,Biuro KNA” oznacza cze$é pracownikow Departamentu Rachunkowosci i Rewizji Finansowej MF,
ktérych obowiagzki shuzbowe obejmuja realizacj¢ zadan na rzecz KNA.

" Zrédto: Sprawozdanie Komisji Nadzoru Audytowego za rok 2014.

® Wynagrodzenia dot. 11 etatow Biura KNA, w tym: 1 zastepca dyrektora DR nadzorujacy Biuro KNA;
3 pracownikoéw-kontroleréw; 2 radcow prawnych zajmujacych si¢ obshuga prawng KNA; 5 pracownikow
realizujacych zadania z zakresu przygotowywania projektow procedur, sprawozdan i planéw dziatania KNA,
analizowania uchwat i innych dokumentéw KRBR, KKR i Komisji Egzaminacyjnej dla kandydatéw na biegtych
rewidentow, wspotpracy miedzynarodowej, rozliczania wptacanej na rachunek budzetu panstwa czesci optat z
tytulu nadzoru, rejestracji biegltych rewidentéw i podmiotow z panstw trzecich, kontroli dokumentacji wpisu do
rejestru bieglych rewidentow i na liste podmiotow oraz realizacji obowigzkow sprawozdawczych przez
podmioty, obstugi organizacyjnej KNA.

° Koszty te nie obejmuja: 1) kwot kosztow trudnych na chwile obecng do oszacowania, takich jak korzystanie z
pomieszczen w budynku MF na posiedzenia KNA, spotkania, konferencje, koszty przesytek, praca w komorkach
MF poza DR (np. obstuga informatyczna, prawna, kadrowo-ksiggowa, kontakty z mediami, obstuga wyjazdow
stuzbowych, kancelaria); oraz 2) kosztow dziatan finansowanych obecnie w ramach Szwajcarsko-Polskiego
Programu Wspotpracy (np. sktadka IFIAR, obecnie ok. 40 tys. zt, udzial w warsztatach kontrolerskich IFIAR - 1
osoba ok. 13 tys. zt, kontakty bilateralne z organami nadzoru, organizacja konferencji).



II. Przyszle szacowane kwoty dochodow budzetu panstwa i wydatkow organu nadzoru
publicznego nad bieglymi rewidentami i firmami audytorskimi w Polsce - przy
zalozeniu, ze obsluga KNA tak jak obecnie zostanie zapewniona w ramach zasobow MF
(szacunki roczne od 2017 r. - wlacznie)

A. Dochody:

W przypadku dokonania zmian legislacyjnych polegajacych na tym, ze optaty z tytulu
nadzoru bylyby bezposrednio przekazywane przez podmioty uprawnione do badania
sprawozdan finansowych na rachunek budzetu panstwa, ale tylko przez podmioty, ktore
Swiadczg ustugi rewizji finansowe] jednostkom zainteresowania publicznego i1 tylko w
zakresie przychodow uzyskiwanych z tytulu $wiadczenia ushug rewizji finansowej
jednostkom zainteresowania publicznego, a ponadto pod warunkiem wprowadzenia
mozliwo$ci podwyzszeniu stawki optaty od ww. rodzajow podmiotow i ww. przychodéw do
6,71%, dochody budzetu panstwa ksztaltowatyby si¢ na nastepujgcym poziomie (dochodami
budzetu panstwa bylyby takze trudne do oszacowania na chwil¢ obecna optaty i kary
wplacane przez podmioty uprawnione do badania sprawozdan finansowych):

Dochody (w z1)
Opflaty z tytulu nadzoru w wysokosci 6,71% przychodow uzyskiwanych 7 600 000
przez podmioty uprawnione do badania sprawozdan finansowych z tytutu
Swiadczenia uslug rewizji finansowej jednostkom zainteresowania
publicznego
Suma dochodéw 7 600 000

B. Wydatki:
Ponizej wskazano wydatki zwigzane bezposrednio z KNA 1 pracownikami Biura KNA, ktorzy
zgodnie z zatozeniami bgda pracownikami MF.

Wydatki (w z1)
Wynagrodzenia Cztonkéw KNA™ 173 600
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikéw Biura KNA™ 6 304 448,04

10 Cztonkowie KNA niezawodowi: 8 czlonkéw przy poziomie miesiecznych wynagrodzen brutto za udzial w

posiedzeniach w wysoko$ci 1600 zt - tacznie rocznie: 153 600 zt oraz nowa mozliwo$¢ dodatkowego

wynagradzania cztonkow za dodatkowe prace na rzecz KNA, np. w ramach grup roboczych - tacznie rocznie ok.

20 000 zI; Przewodniczacy KNA nie pobiera wynagrodzenia miesigcznego z tytutu petnienia tej funkcji.

1 pracownicy Biura KNA w podziale na:

e merytoryczni wysokoplatni - gtownie eksperci, ktorzy wykonywaliby kontrole w ramach systemu kontroli
firm audytorskich oraz kadra zarzadzajaca (20 pracownikéw przy poziomie miesigcznych kosztow brutto
ponoszonych przez pracodawce w wysokosci 17 580,95 zt) - lacznie rocznie: 4219 428 zk; Przy
uwzglednieniu 6-krotno$ci mnoznika wynagrodzen w shuzbie cywilnej w obecnej wysokosci 1 873,84 zi,
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, sktadek ZUS, itp.

e merytoryczni nizej pltatni - gtdéwnie w zakresie systemu kontroli, obstugi prawnej, analiz ekonomicznych,
wspotpracy migdzynarodowej, standardow rewizji finansowej, stanowiska koordynujace (11 pracownikéw
przy poziomie miesi¢cznych kosztow brutto ponoszonych przez pracodawce w wysokosci 11 872,73 zt) -
tacznie rocznie: 1 567 200,36 z1; Przy uwzglednieniu 4-krotnosci mnoznika wynagrodzen w stuzbie cywilne;j
w obecnej wysokosci 1 873,84 zt, dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, sktadek ZUS, itp.

e zadania obstugowe i administracyjne w komorce obstugujacej KNA - w szczegdlnosci w zakresie obstugi
sekretariatu, posiedzen 1 spotkan, finansow, zakupow, archiwizacji, bezpieczenstwa informacji,
informowania o dziatalnosci KNA (7 pracownikéw przy poziomie miesigcznych kosztow brutto
ponoszonych przez pracodawce w wysokosci 6 146,52 zt) - lacznie rocznie: 517 819,68 zl; Przy
uwzglednieniu 2-krotnosci mnoznika wynagrodzen w stuzbie cywilnej w obecnej wysokosci 1 873,84 zi,
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, sktadek ZUS, itp.



Koszty utrzymania stanowisk pracy pracownikoéw Biura KNA™ 287 432
Delegacje krajowe zwigzane z wykonywaniem kontroli w podmiotach 168 000
uprawnionych do badania sprawozdan ﬁnansowych13

Delegacje zagraniczne Cztonkow KNA i pracownikéw Biura KNA™ 160 000
Uczestnictwo w warsztatach kontrolerskich w ramach IFIAR 39 000
Sktadka cztonkowska do IFIAR 100 000
Zakup materialow i ustug (w tym materialy biurowe i catering), organizacja 80 000
konferencji (2 w roku)

Szkolenia dla pracownikéw Biura KNA, w tym specjalistyczne dla 100 000
kontrolerow™

Licencje, optaty, serwis oraz utrzymanie oprogramowania IT do celow 100 000
przeprowadzania kontroli w podmiotach®®

Zakup literatury fachowej 10 000
Thimaczenia 5000
Utworzenie 27 nowych stanowisk pracy (komputer, telefon, biurko, monitor 100 000
itp.)

Inne trudne do przewidzenia wydatki, w tym koszty sadowe 20 000
Suma wydatk(')w17 7 647 480,04

12 Szacunkowe koszty utrzymania stanowisk dla 38 stanowisk pracy pracownikéw Biura KNA (majac na uwadze
wydatki ponoszone w MF - w oparciu o dane za 2014 r.).

B3 Przy zatozeniu ok. 60 kontroli planowych w ciagu roku, w tym 15 poza Warszawa, trwajacych $rednio 10 dni
roboczych, przy udziale $rednio 3 kontroleréw oraz kontrole pozaplanowe w zakresie dochodzen, kontrole
tematyczne i wspolne kontrole z organem nadzoru z innego panstwa — 10 w ciggu roku, w tym 5 poza
Warszawag, trwajagce $rednio 5 dni, przy udziale srednio dwoch kontrolerow; Szacowany koszt 1doby hotelu -
200 zt, szacowany koszt transportu w obie strony - 200 zt.

Y Przy zatozeniu wyjazdéw 16 0sob w ramach UE - 5 000 zt za kazda osoba oraz wyjazdoéw 8 0séb poza UE -
10 000 zt za kazda osobe.

1> Szkolenia dla 17 kontroleréw oraz 3 pozostatych pracownikéw - kazdy rocznie szkolenia o wartosci 4 000 zt,
pozostatych 18 pracownikow Biura KNA - kazdy rocznie szkolenia o wartosci ok. 1000 zt).

'® Na podstawie danych odnoszacych si¢ do oprogramowania Pentana.

" Koszty te nie uwzgledniaja kwot trudnych na chwile obecng do oszacowania, takich jak: korzystanie z
pomieszczen w budynku MF na posiedzenia KNA, spotkania, konferencje, koszty przesylek, praca w komérkach
MF poza DR (np. obstuga informatyczna, prawna, kadrowo-ksiggowa, kontakty z mediami, obstuga wyjazdow
stuzbowych, kancelaria).
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